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N
FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI
[ } e Nslissinmani P"“n

Prot. n. 1913/U Trieste, 27 /04/2023

Oggetto : Avviso di selezione per reclutamento esperti
Personale interno o esterno all'lstituzione Scolastica
per n. 1 incarico di COORDINATORE del GRUPPO di LAVORO
pern. 3 incarichi di COMPONENTIdel GRUPPO di LAVORO
pern.li ncaricodi COLLAUDATORE
relativi ai Fondi PNRR finanziato nell'ambito del decreto' del ‘Ministero
dell'lstruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 T Istruzione e Ricerca T
Componente 1 I Potenziamento dell'offerta dei servizi di Istruzione: da gli
asili nido all'Universita I Investimento 3.2 »Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori«, Azione 1 i Next
generation Labs room T Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato
dall' Unione europea T Next G eneration EU
Titolo del Progetto:  DigiLabs+
Identificativo progetto: M4C113.2 -2022 -96 2-P-18668
CUP: B94D22003130006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO ,

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 I Regolamento recante
istruzioni generali sulla g estione amministrativo i contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell éarticolo 1, comma 143, della |l egge 13 lugli

RI CHIAMATA la delibera d e | Consi gl i n 2¢/2922s ddl 2Qdicembre 2022 con la
guale é stato approvato il Programma annuale p e resdrc&io finanziario 2023;
VISTO il Decreto Mi ni st eri ale del 14 giugno 2022 n. 161 recant

4.00 in attuazione della |linea di investi mento 3.2 fSc
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471 Componentel 71 del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
i Next Generation EUO;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risor se fra le

istituzioni scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2

del PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la nota del Mi ni stero del |l 61 st r urz 10d6n2} deat 21 diedmbreM2022i t o

recante | el fitruzi oni 0 p ¢argestianes @ed progetti rfinanziati con i fondi PNRR,
mi ssi one 4, |l struzione e ri cerca, componente 1, Pot e
istruzione: dagli asili nido alle Universita, Inve stimento 3.2: Scuola 4.0 ;

VIST O l'accordo di concessione  del finanziamento PNRR'1 Piano Scuola 4.0 i Azione 2 i Next
generation labs 1 Laboratori per le professioni digitali del futuro T titolo progetto - DigiLabs+ ,
codice identificativo progetto M4C113.2 -2022-962-P-1866 8 del 2 7.02.2023, prot. n.
AOOGABMI004 7504 del 1 8.03.2023;

VISTA | a del i bera del C onn 5/2083| deb13.0482028 ton ta wuale sono state

approvate | e variazioni al progr amrra le sualh engeHeda per | 6
variazio ne di 164.644,23 G, r el at i va al | 6 a sfinamzjamanmiPHRRe i dP@ho Scuola
4.0 7 Azione 2 1 Next generation labs i Laboratori per le professioni digitali del futuro T titolo

progetto DigiLabs+ codice progettavi4C113.2 -2022 -962 -P-18668 , per la quale sono state
istituite , dalla parte delle entrate , la sottovoce 02/03/01 Finanziamenti dall'Unione Europea T
Al tri finanzi ament i 0 NdxtigénerationdEb e - ENRR @ gadlagparte delle spese

| 6aggr ega zi36 nP&@no Abudld 4.0 -Azione 1 -Next Digital Labs-DM 218/2022, cod.
M4C113.2 -2022 -96 2;

VISTA la necessita di reclutare personale esperto per il progetto in oggetto
EMA NA
AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO o ESTERNO
ALLOI STI TUZI ONE SCOLASTI CA
PER LO6I1 NDI VI DUAZI ONE DI PERSONALE ESPERTO

Da utilizzare perla  realizzazione del progetto

ART. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L6individuazione dell e figure previste dal pi ano avver

vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
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esperienze maturate nell d&dambito | avorativo per |l a real
SCHOOL nello specifico si ricerca:

9 N. 1 incarico di COORDINATORE del GRUPPO di LAVORO

9 N. 3 incarichi di com ponente del GRUPPO di LAVORO - (1 per | darea chimica, 1
el ettronica, 1 per | 6area meccani ca)

1 N. 1 incarico di COLLAUDATORE

Art. 2:  Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione Personale interno o in collaborazione plurima o Esperti

esterni all 6l stituto in possesso di Laurea/ Di pl oma spe
S i proceder” alla valutazione dei Curriculum Vitae e
elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. I'n caso di parit” di punt eggi
assegnato al Candi dato che ha prodotto per priimo | &6i s

formato europeo , dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e
professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente

agli standard prescritti per i contenuti.

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze € i relativi
curriculum vitae  in formato Europeo i ndi ri zzat'i al Dirigente Scolastic:
entro e non oltre le ore 8.00 del giorno 08.05.2023 da inviar e all di

TSIS00300N@pec.istruzione.it o0 mail: TSISO0300N@istruzione.it ed ave nte come oggetto a

seconda della candidatura scelta:

Oggetto: Contiene candidatura per:

O N. lincarico di COORDINATORE del GRUPPO di LAVORO

O N. 1 incarico di GRUPPO di LAVORO (i ndicare | 6area di S ui all éart . 1)
O N. 1 incarico di COLLAUDATORE

Nelle istanze dovranno essere indicate:

O Le proprie generalita;

OLO6indirizzo esidénka; |l uogo di re

Ol titolo di studio con |l a data di consegui mento e | e
Ol'l recapito telefonico e | deventuale indirizzo di pos
Nella domanda (fac -simile allegata al presente avviso pubblico con grigli a di valutazione e la

di chiarazione di assenza di incompatibilit”™ da compil a

espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di

eventual.i i ncari chi e d aauidardbmandasirnfetistd. a | 6azi one a
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Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente

sottoscritte

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da incaricare

Le candidature pervenute saranno valutate dal la Commissione, che procedera alla

comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alle tabelle sottostanti.

Coordinatore del Gruppo di lavoro

punti
titoli di studio / titoli culturali specifici/ titoli di servizio o lavoro
Laurea triennal e ¢é&éceéeéeéée-Repunte(tdoO8F 2Znadloo) (max 3)
Laurea specialistica o vecchio ordinamento
Corso di perfezionamento/master annuale inerente il profilo per cui si max1
candida/seconda laurea eééeééeéeéé. 1 punto
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla gestione amministrativa in (max 6)
qualita di discente (1 punto per ciascun corso)
Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione) max 2
Esperienza cC ome organi zzatore dmbito melle mwoves i | max 2
tecnologie
Anzianita di servizio nella pubblica amministrazione (1 punto per anno) max 5

Componente del Gruppo di lavoro

punti
titoli di studio / titoli culturali specifici/ titoli di servizio o lavoro
Laurea tri ennadéé éééeéééééécd (do 99) - 2 (do 105) - 3 punti (106 - | (max
110) 7)
Laurea specialistica o vecchti Opurildd90n98,menod o
106)
Corso di perfezionamento/master annuale inerente il profilo per cui si max 1
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candida/seconda laurea eéééeéeé&ééé. 1 punto
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla gestione amministrativa in qualita (max
di discente / partecipazione attiva alla stesura preliminare del progetto 2)
Certificazioni informatiche (1 punto per certificazione) max 2
Certificazioni professional.i per cor si sSpecilmax2
Anzianita di servizio nella pubblica amministrazione (1 punto per anno) max 5
Incarico di animatore digitale 1
certificazioni inerenti la sicurezza (D.lgs. 81/ 80) 1
Incarico di collaudatore
punti
titoli di studio / titoli culturali specifici/ titoli di servizio o lavoro
Diploma scuola superiore.. 1 -2 punti (1 do 70% najvigje (max 6)
Laurea triennale €éééée-é4é épéuénétéie é¢(éddo 99, 100
Laurea specialistica o vecchi-ob6 ponti (o @9aid@imt o
vel)
Corso di perfeziona mento/master annuale inerente il profilo per cui si max 1
candida/seconda laurea eééeéééeéeéé. 1 punto
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla gestione amministrativa in (max 3)
qualita di discente (1 punto per ciascun corso)
Certificazionii nformatiche (1 punto per certificazione) max 2
competenze specifiche certificate max 2
certificazioni inerenti la sicurezza (D.Igs 81/80) max 1
Anzianita di servizio nella pubblica amministrazione (1 punto per anno) max 5
| risultati della seleziones ar anno r esi pubblici medi ante pubblicazio
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Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle

esigenze progettuali. Non saranno ammessi n graduat

scolas tica.

Art.5: Compiti

Il COORDINATORE del GRUPPO di LAVORO dovra svolgere le seguenti mansioni:

O coordinamento e partecipazione ai lavori del GRUPPO DI LAVORO;

[ supporto al coordinamento delle indagini e degli studi preliminari idonei a consentire |l

soddi sfacimento dei fabbisogni dell a scuola in relazio
O supporto alla verific a della conformita alle norme ambientali, urbanistiche e di tutela dei

beni culturali e paesaggistici;

O supporto alla verifica del rispetto di quanto previsto dalla normativa in materia di tutela

della salute e della sicurezza;

O complessita di funziona ment o déuso o necessit ™ di el evate prest e
la loro funzionalita;

0 complessita in relazione a particolari esigenze connesse a vincoli architettonici, storico -

artistici o conservativi;

[0 Partecipazioni ad incontri decisionali;

Il personale del GRUPPO di LAVORO dovra svolgere le seguenti mansioni:

O supporto alla verifica dei vari livelli progettuali, le procedure di eventuale affidamento a

soggetti esterni delle attivita di progettazione e la stima dei corrispettivi, da inserire n el

guadro economico;

Osupporto al coordinamento delle attivit? necessarie
di fattibilita tecnica ed economica, delle verifiche, delle rilevazioni e degli elaborati richiesti;

O supporto al coordinamento delle attiv it- necessarie alla redazione del
definitivo ed esecutivo;

[ supporto alle necessarie verifiche circa la rispondenza dei contenuti dei documenti alla

normativa vigente, al rispetto dei limiti finanziari, alla stima dei costi e alle fon ti di
finanziamento e all éesi stenza dei presupposti di ordin
OSupporto al controll o del progetto e dell o stato di é
rispetto degli obiettivi dei tempi, dei costi, della qualita delle prest azioni e del controllo dei

rischi; in particolare:

wModalita di esecuzione dei lavori e delle prestazioni in relazione al risultato richiesto dalle

specifiche progettuali;

wRispetto della normativa tecnica;

wRispetto delle clausole specificate nella documentazione contrattuale (contratto e capitolati)

anche attraverso | e verifiche di cui all 6art. 31, comm
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O Supporto alla verifica di congruita delle offerte

O Supporto alla verifica di congruita delle modifiche eventualmente proposte dal | 6Operator e
Economico e dei prezzi relativi a nuove lavorazioni originariamente non previste;

O Pubblicazione degli atti nell'apposita aerea del sito web scolastico "PNRR Scuola 4.0".;

Compiti per COLLAUDATORE

Lbesperto col l audat or e attigita ved i corapiti opregisti rdelle Inhdicazioni

specifiche relative all'implementazione di progetti autorizzati.

In particolare dovra:

I svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

O verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature

richieste nel pi ano degli acquisti, quelle indicate ne
[ collaborare con i Referenti d'istituto per eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura

rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo, alla loro efficacia funzionalita e alla

ri spondenza di hardware e software alle prestazioni roi
[ collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;

O redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

[ collaborare con il DS, il DSGA, il Progettista e il gruppo di lavoro;

O redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita.

Art.6: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria

di merito di cui all dart. 4.

Art. 7:  Incarichi e compensi

Léincarico verr?” attribuito sotto f ive enmiapaghinento dec ar i co p
corrispettivi, sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna

documentazione, entro il limite massimo previsto ~dal piano finanziario

onni comprensivo di eventual. compi ti c ondeemipat: al | 6i nca
1) Selezione di personale interno o collaborazione plurima o esperto esterno per lo

svolgimento di attivita del COORDINATORE del GRUPPO di LAVORO per il servizio & stata

stimata | a quota pe?240Q00onmeommansivo dorrispande ntia n. 103 ore;

2) Selezione di personale interno o collaborazione plurima o esperto esterno per lo

svolgimento di attivita del GRUPPO di LAVORO:

sono state stimate due qguo1500,00 ennicomprensivia s sorrispondedtia U

n. 65 ore per ci ascun componente del Gruppo di lavoro;

3) Selezione di personale interno o collaborazione plurima o esperto esterno per lo

svolgimento di attivita di COLLAUDATORE per il servizio & stata stimata la quota per un

ma s s i n 01280 onnicomprensivi  corrispond entian. 62 ore;
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| costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al

Personale del Comparto Scuola 2006 i Tabella5e6.

I pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario compilato

dal | 6esperto. La |iqgqguidazione del compenso avverr’  a ¢
dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al

regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Lbesperto che si aggiudicher” |l 6i ncarico si render” d
presso | 6istituto con il Dirigente Scolastico. Al'l o st
una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo comm erciale, lavorativo o altro

con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 8: Pubblicizzazione

Al presente bando =~ data diffusione mediante pubblicaz
Informativa ai sensi del | 6artt. 13 e 14 del Regol amento UE N. {
Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e

verranno utilizzati esclusivament e per tal e scopo e,
istituzionale dell 6l stituto.
Al'l i nteressato competono i diritti di cui alldart. 14

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

BULPR& 675%1,

firma autografa sostituitaraezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D. Lgs. 39/1993
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