¥, Jozef Stefan Funded by

b\ Trst A the European Union

DIJAKOM4.Ein4. M

V letoSnjem Solskem letu se zaCenja nov dvoletni Erasmus+ projekt EUreka:
elektronika in mehatronika po Evropi s poklicno in tehni¢no Solo IES
PROFESOR ANTONIO CABRERA PEREZ iz mesta Telde, Gran Canaria.

V Solskem letu 2023/2024 bo projekt namenjen dijakom 4. E in 4. M razreda,
ki so Ze sodelovali na prvem spletnem srecCanju v sklopu tedna Erasmusdays.
Poleg skupnih dejavnosti na daljavo (spoznavna sreanja in dopisovanja,
priprave gradiv ipd.) projekt predvideva gostovanje in prisotnost pri pouku
skupine desetih dijakov iz Spanske 3ole v marcu (4. marec - 17. marec 2024).
V aprilu (8. april - 18. april 2024) pa bo 10-dnevni obisk 14 dijakov iz 4. E in
4. M razreda na $oli IES PROFESOR ANTONIO CABRERA PEREZ, Telde,
Gran Canaria.

Dijaki se prijavijo na izbor tako, da od 5. februarja do najkasneje 16.
februarja 2024 v tajnistvo oddajo snopic, ki vsebuje slede€o dokumentacijo:
a) izpolnjeno prijavnico, ki je prilozena razpisu;

b) obojestranska fotokopija osebne izkaznice veljavne za tujino;

c) kazalnik ekvivalentnega premoZenjskega stanja (ISEE) za tekoCe Solsko
leto;

¢) fotokopija certifikata o ravni angleskega jezika;

d) motivacijsko pismo kot predvideva 7. toCka razpisa.
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Solsko leto 2023-2024

SPLOSNI POGOJI

Na razpis se lahko prijavijo dijaki, ki v Solskem letu 2023-2024 obiskujejo 4. razred
elektronske in mehanske smeri DIZ JoZef Stefan v Trstu. Dijaki-kandidati ob koncu prvega
polletja in po objavi rezultatov prvega ocenjevalnega obdobja oddajo v TAJNISTVO od 5.
februarja do najkasneje 16. februarja 2024 izpolnjeno prijavnico, ki je priloZzena razpisu,

A. KRITERIJI ZA IZBIRO KANDIDATOV

1. rezultati ob zaklju¢ku prvega ocenjevalnega obdobja (do 10 tock)

Dijak vpiSe v prijavnico srednjo oceno, v katero vkljuci tudi prvi dve decimalki (npr. 7,35).
Tocke bodo ekvivalentne oceni.

2. ocena iz vedenja (do 5 tock)
Dijak vpiSe oceno iz vedenja. Razredni svet bo dodelil tocke kot sledi:

OCENA TOCKE
10 5
9 4
8 2
3. Tedaiji in certifikati iz znanja tujega jezika (do 5 tock)

Dijak vpiSe tipologijo certifikata (npr. Cambridge, Trinity College London ipd) in dosezeno
raven. Dijak zapiSe, Ce obiskuje te€aj Trinity v tekoCem letu 2023-2024.

STOPNJA TOCKE
Trinity te€aj 2023-2024 1
certifikat B1 3
certifikat B2 5
4. Ocena iz angleSkega jezika (do 5 tock)

Razredni profesor angleS€ine izpolni na podlagi konéne ocene iz angles€ine iz prvega
polletja (60%) in ob upostevanju zakljuéne ocene iz angleS€ine v 3olskem letu 2022-2023
(40%).



SKUPNA OCENA TOCKE
5—6 1
6,1—6,9 2
7—76 3
7,7—8,5 4
8,6 —10 5
5. uspeSno opravljena praksa ali delovne izku$nje v Italiji in/ali tujini (do 5 tock)

Dijak vpiSe opravljene delovne prakse in morebitne dodatne delovne izkusnje. VpiSe ime
podjetja, naslov in obdobje.

OCENA TOCKE
6 1
7 2
8 3
9 4
10 5
6. osebna motivacija, interes in sodelovanje med prvim polletjem (do 5 tock)

Razredni svet oceni sposobnost upostevanja pravil, redno obiskovanje pouka, avtonomnost
in odgovornost, sposobnost soo¢anja z novimi situacijami ter timsko delo.

7. druzinsko in ekonomsko stanje (Kazalnik ekvivalentnega premozenjskega stanja - ISEE)
(do 5 tock)
Dijak odda v tajniStvu kazalnik ekvivalentnega premozZenjskega stanja — (ISEE) za tekoce
Solsko leto.

kazalnik ekvivalentnega premozenjskega | TOCKE
stanja — (ISEE)

od 30.000,00 do 55.000,00 evrov 1

od 25.000,01 a 30.000,00 evrov

18.000,01 a 25.000,00 evrov

Al W DN

12.500,01 a 18.000,00 evrov

do 12.500 evrov 5




8. pri¢akovanja v zvezi z izku$njo mobilnosti (oddaja motivacijskega pisma v slovenskem
jeziku) (do 10 tock)
Dijak (v Soli) napiSe motivacijsko pismo, kjer uporablja pisavo Arial, velikost 12, presledek
1.5.
V sestavku se predstavi, izpostavi, kaj pri€akuje od izkusnje, kako se namerava aktivho
vklju€iti v izmenjavo, kaj od te pricakuje ter kako bo izmenjava Koristila pri nadaljnjem
izobraZevanju in osebnem razvoju. Dijak izpostavi morebitne druge izkusnje, ki kaZejo na
medkulturno obdutljivost, prilagodljivost in angaziranost. Tockovnik bodo dijaki dobili, ko
bodo pisali motivacijsko pismo.

B. KRITERIJI ZA IZKLJUCITEV KANDIDATOV IZ POSTOPKA IZBIRE
Iz postopka izbire bodo izklju€eni dijaki,
- ki vloge niso pravoCasno oddali;
- ki imajo ob zaklju€ku prvega ocenjevalnega obdobja oceno iz vedenja 7 ali man;.
C. DOKONCNA OBJAVA SEZNAMA UDELEZENCEYV in REZERV
Po zaklju¢ku izbirnega postopka razredni svet sestavi dokon¢ni seznam udelezencev in
sicer prvih sedem za vsak razred posebej. Sestavi se tudi rezervni seznam. V primeru

enakega Stevila tock bo prednost imel kandidat z vi§jo oceno motivacijskega pisma.
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izpolni dijak

izpolni razredni svet

1. SREDNJA OCENA

2. OCENA iz VEDENJA

3. RAVEN ZNANJA
ANGLESKEGA JEZIKA

Potrdilo:

4. OCENA iz angles€ine

Ocena $.1. 2022-23

Ocena 1. poll. §.1. 2023-24

5. DELOVNA PRAKSA
in

DELOVNE IZKUSNJE

od do

podjetje

od do

podjetje

6. OSEBNA MOTIVACIJA
IN INTERES

7. KAZALNIK
ekvivalentnega
premozenjskega stanja
(ISEE)

8. MOTIVACIJSKO PISMO

DATUM:

PODPIS:




